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EDITAL DE SELECAO PARA NOVOS INTEGRANTES COM INTERESSE
EM PARTICIPAR DO GRUPO DE ESTUDOS E PESQUISA SOBRE
EMPRESA HUMANIZADA (GEPEH)/UFV- 2026.2

1. APRESENTAGAO E TEMA DO SEMESTRE

11 O Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Empresa Humanizada - GEPEH/UFV foi
criado na Universidade Federal de Vigosa — UFV, pelo Prof. Dr. Jazam Santos, com
registro no CNPq desde o final de 2023, visa discutir e aprofundar questdes
relacionadas a atuacdo das empresas nos dias atuais, pois ndo basta apenas
associa-las ao lucro e a produtividade econémica, além disso, outras pautas
emergem, como: o respeito a diversidade, o combate a discriminagao, o direito ao
trabalho decente, a responsabilidade na cadeia produtiva e seu entorno e, também,
a responsabilidade socioambiental. A intengdo do grupo € problematizar os
fundamentos empresariais € de empreendedorismo, com respeito aos Direitos
Humanos.

12 Deste modo, com a finalidade de ampliar e compartilhar informagdes,
pensamentos e concepgdes sobre a Empresa Humanizada, o grupo abre, por meio
deste edital, selegdo dos interessados para o semestre 2026.2. Os temas sao
alterados a cada semestre, levando em consideracdo o encaminhamento dos estudos
gue envolvem: Direito Empresarial, Direitos Humanos, Direito Ambiental, Direito do
Consumidor, Direito do Trabalho, Etica e Empreendedorismo.

2. DAS VAGAS

21 O grupo é aberto a toda a comunidade académica, entretanto, para que haja
maior organizagdo e produtividade, havera limite de vagas para os membros,
distribuidas da seguinte forma: 19 (dezenove) vagas para alunas/os e egressas/os
de quaisquer dos cursos da UFV — Vicosa [sera dado preferéncia para os/as
alunos/as do curso de Direito Campus Vigosa (05 vagas), de Cooperativismo (02
vaga), para os demais cursos (01 vaga)] ; 01 vaga para os demais interessados, e,
10 vagas para o curso de Pés-Graduagado Lato Sensu, Especializacdo em Direitos
Humanos UAB/UFV, perfazendo o total de 07 (sete) vagas.

22 Caso as vagas ndo sejam preenchidas, serdo realocadas para atender a
demanda de outras/os interessadas/os, podendo ter cadastro de reserva (05 vagas).

3. DAS INSCRIGCOES

3.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 28/08/2026 a 01/09/2026 (23:55hs).
32 As pessoas interessadas deverdo preencher o formulario de inscrigdo (link:
https://forms.gle/bW8iVT7SdK6ZtZnr7), informando os dados pessoais solicitados,

bem como uma carta de inten¢des (documento em formato PDF), na qual devem
explicar porque desejam participar do grupo.

3.2.1 A carta de intengdes tera o maximo de 3.000 caracteres e devera abranger os
seguintes tdpicos:

a) Por que desejam participar do grupo?;

b) De que forma o grupo podera ajudar em sua formagao como aluna/o ou cidada/ao?;
c) Qual o seu tempo disponivel para leituras dos textos?; e

d) De que forma vocé, como membro, podera contribuir para o grupo?.

e) Caso haja empate, sera utilizado o maior coeficiente de rendimento do/a discente;


https://forms.gle/bW8iVT7SdK6ZtZnr7
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Maior tempo de atuagéo na area deste grupo.

33 Serao selecionadas/os as/os candidatas/os por ordem de inscri¢cdo e que melhor
expuserem as razdes pelas quais gostariam de participar do grupo, bem como as/os
que terdo mais tempo disponivel para leitura dos textos indicados e participagcéao dos
encontros ao longo do semestre.

34 O resultado da selegao sera enviado por e-mail ou pelo google agenda, para os
inscritos, até o dia 02/09/2026.

4. CRONOGRAMA

4.1. Serao realizados encontros pelo MEET, em dia e horarios fixos a serem definidos,
mas, de preferéncia, nas quartas-feiras, das 18:30hs as 20:30hs. O primeiro
encontro esta previsto para o dia 02/09/2026, de maneira virtual (MEET), a ser
informado oportunamente. Na ocasido, também sera decidido o cronograma dos
textos/paginas e capitulos a serem lidos para o préximo encontro.

5. METODOLOGIA DE TRABALHO

5.1. Os encontros seréo realizados de forma virtual, preferencialmente, em link
disponibilizado do MEET pelo professor, e/ou, presencialmente, na propria UFV —
Vigosa, de acordo com a disponibilidade do local, tudo ajustado previamente;

5.2 Em regra, os encontros serdo gravados, a ndo ser que haja pedido expresso e
contrario a gravagao de um dos membros ou do professor;

5.3 O primeiro encontro do grupo sera apresentacado inicial, discussdao do
cronograma e indicagao/divisdo dos textos.

5.4 Os encontros posteriores serao conduzidos por um membro, ou equipe de
membros, que irdo indicar o(s) texto(s) a serem conduzidos, apresentando o seu
conteudo e discutido entre os integrantes.

5.5 Em cada encontro, um membro sera responsavel por anotar os topicos debatidos
e registra-los em formato de ata, para que haja um registro das discussdes a ser
consultado ao fim do semestre (caso haja gravagéao, isto sera dispensado). Este
grupo ira usar os aplicativos de Inteligéncia Artificial disponiveis.

5.6 Para fins de certificagdo, exige-se a participagdo em 75% dos encontros, pelo
menos.

5.7 No ultimo encontro, sera realizado um balango geral do semestre, nos quais os
membros deverao apresentar suas criticas e sugestdes para o proximo semestre.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

6.1 Os membros que participarem do grupo terdo que confeccionar um artigo
cientifico ao final de cada ciclo, sob a orientagcdo do coordenador, ajustado a
contento;

62 Os membros do grupo também terdo que participar das atividades
extraordinarias do grupo: palestras, seminarios, oficinas, minicursos, aulas publicas,
mesa-redonda presencial e/ou on-line, quando houver;
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63 Os membros do grupo devem ter comprometimento com o grupo e ndo podem
faltar em mais de 03 (trés) encontros. Apds 03 (trés) faltas consecutivas, sem
justificativa, o membro sera desligado do grupo automaticamente.

64 Os membros que participarem do grupo também poderdo participar de outros
grupos de pesquisa e extensao, que serao regidos por editais proprios;

65 A participagao € voluntaria, ficando a Universidade e o coordenador do grupo
isentos de quaisquer tipo de auxilios durante todo o periodo de estudo. A
participacao dara direito a certificado, com a carga horaria total do ciclo (respeitada
a comprovacao de frequéncia do membro); reforgcando que ndo ha bolsas de estudos
disponiveis para as atividades vinculadas ao grupo, neste momento.

66 Duvidas e demais questdes pertinentes ndo contempladas neste edital serdo
resolvidas pela coordenacdo do GEPEH — Grupo de Estudos e Pesquisa sobre
Empresa Humanizada, pelo e-mail: jazam.santos@ufv.br.

Vigosa (MG), 28 de agosto de 2026.
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