UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E
ARTES
DEPARTAMENTO DE DIREITO
Profa. Maria Inés de Assis Romanholo

PLANO DE ENSINO
1 INFORMACOES GERAIS

° Nome e codigo: Direito do Trabalho IT (DIR 371)

> Periodo: 6°

> Semestre: 2°/2025

o Numero de vagas: 70

o Carga horaria total: 60 horas

> Horario: Segunda-feira 10h as 11h40 e Quinta-feira: 8h as 9h40
o Sala: PVB 201

2 OBJETIVOS

Fomentar a compreensdo de institutos especificos do Direito Individual do
Trabalho, relacionados ao salario e remuneragao, a duracao do trabalho e a extingao do
contrato individual de trabalho. Em tultima instancia, a disciplina se volta a resoluc¢ao de
problemas relativos as rotinas e verbas trabalhistas.

3 CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Salario e Remuneracao

2 Duragao do Trabalho

3 Extin¢do do Contrato Individual de Trabalho

4 Aspectos juridicos e praticos das rotinas trabalhistas

O conteudo programatico completo pode ser conferido no link.
4 METODOLOGIA DE ENSINO

° Metodologias ativas de aprendizagem

= Aula expositivo-dialogada

= Aprendizagem baseada em problemas
> Tecnologias de informacao e comunicagio

= PVANet Moodle

= Sapiens

5 AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO



chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www3.dti.ufv.br/dti/catalogo/programa-analitico/55827

° Prova 1 (30 pontos)

° Prova 2 (30 pontos)

° Trabalho (10 pontos)

° Prova 3 (30 pontos)

> Exame substitutivo para os alunos amparados pelo Regime Especial de que trata o artigo
81 do Regime Didatico da Graduacao da UFV — 2025.

> Exame final “ao estudante que nao estiver reprovado por infrequéncia e que, no conjunto
das avalia¢des ao longo do periodo letivo, ver nota igual ou superior a quarenta e inferior
a sessenta”, na forma do art. 89 do Regime Didatico da Graduagdo da UFV —2025.

> A metodologia de cada uma das avaliagdes serd detalhada e divulgada oportunamente.

6 INFORMACOES SOBRE AS AVALIACOES

o As avalia¢des serdo aplicadas nos dias e horarios das aulas, em sala previamente
divulgada pela professora em e-mail enviado aos alunos matriculados na disciplina;

> As provas 1 e 2 serdo no formato misto (questdes objetivas e discursivas), com consulta
a legislagao, sem comentarios. A prova 3 sera objetiva, sem consulta a legislacao.

° A prova substitutiva, aplicada ao estudante que se enquadre nos requisitos do Regime

Especial, “serd equivalente e abordard o mesmo contetido daquela ndo realizada”, na
forma do art. 81, § 5° do Regime Didatico da Graduacao da UFV —2025.

° A prova final abordara o contetido de todo o semestre e sera no formato misto (questoes
objetivas e discursivas), sem consulta a legislagao.

> As informagdes do Trabalho serdo divulgadas oportunamente, conforme o andamento
da disciplina.

> Eventuais alteracdes no formato das avaliagdes serdo divulgadas oportunamente.

7 CONTROLE DE FREQUENCIA

° O controle de frequéncia serd realizado por meio de lista de assinaturas, na forma do art.
90, paragrafo unico do Regime Didatico da Graduagao da UFV — 2025.

o As faltas do estudante enquadrado em Regime Especial ndo serdo computadas, nos
termos do art. 81, § 3°, do Regime Didatico da Graduagdo da UFV —2025.

o Sera reprovado o estudante que comparecer a menos de 75% das aulas, nos termos do
art. 90, I1, do Regime Didatico da Graduagao da UFV — 2025.

8 CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

DATA HORARIO ATIVIDADE
11/08 10h as 11h40 AULA 1
14/08 8h as 9h40 AULA 2
18/08 10h as 11h40 AULA 3
21/08 8h as 9h40 AULA 4
25/08 10h as 11h40 AULA 5
28/08 8h as 9h40 AULA 6




01/09 10h as 11h40 AULA 7
04/09 8h as 9h40 AULA 8
08/09 10h as 11h40 AULA 9
11/09 8h as 9h40 AULA 10
15/09 10h as 11h40 PROVA 1
18/09 8h as 9h40 AULA 11
22/09 10h as 11h40 AULA 12
25/09 8h as 9h40 AULA 13
29/09 10h as 11h40 AULA 14
02/10 8h as 9h40 AULA 15
06/10 10h as 11h40 AULA 16
09/10 8h as 9h40 AULA 17
13/10 10h as 11h40 Recesso escolar
16/10 8h as 9h40 Recesso escolar
20/10 10h as 11h40 AULA 18
23/10 8h as 9h40 AULA 19
27/10 10h as 11h40 Recesso escolar (servidor publico)
30/10 8h as 9h40 AULA 20
03/11 10h as 11h40 PROVA 2
06/11 8h as 9h40 AULA 21
10/11 10h as 11h40 AULA 22
13/11 8h as 9h40 AULA 23
17/11 10h as 11h40 AULA 24
20/11 8h as 9h40 Feriado (Consciéncia negra)
24/11 10h as 11h40 AULA 25
27/11 8h as 9h40 AULA 26
01/12 10h as 11h40 AULA 27
04/12 8h as 9h40 PROVA 3
08/12 10h as 11h40 PROVA SUBSTITUTIVA
11/12 8h as 9h40 PROVA FINAL
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11 OBSERVACOES IMPORTANTES

° O Plano de Ensino podera softrer alteragdes ao longo do periodo letivo e eventuiais novas
versoes reformuladas serao postadas no PVANet Moodle;

o Sera reprovado na disciplina o estudante que cometer fraude ou qualquer tipo de plagio,
nos termos do art. 90, III, do Regime Didatico da Graduagao da UFV - 2025;

o E proibido o compartilhamento externo dos roteiros, das provas, das listas de exercicios
e de quaisquer outras obras protegidas por direitos autorais;

o E proibida a realiza¢io de fotografias, de captura de som e de gravagio de video sem a
prévia autorizagdo expressa de todos as pessoas envolvidas.

12 CANAIS DE COMUNICACAO

o E-mail: mines.assis@ufv.br
e DPD/UFV (ramal 7361): terca-feira: 14h as 18h



