APAC - Associagdo de Protecdo e Assisténcia aos Condenados
Rua Dr. Brito n2 380 — Bairro Centro — Vicosa (MG) — CEP: 36.570-013
Telefone: (31) 3891 4531 — e-mail: apacvicosa@fbac.com.br

EDITAL DE SELECAO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS - 002/2023

A Associacao de Protecéo e Assisténcia aos Condenados — APAC MASCULINA de Vicosa/MG,
através de seu Representante Legal e no uso de suas atribuigdes, promove Processo Seletivo
Simplificado — Edital 002/2023, com a finalidade de contratar estagiario(a) para compor seu Quadro
Funcional, nos termos seguintes:

FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei Estadual 11.404/94 — Art. 172, inciso XI, Resolucdo n® 1373/2013 da Secretaria de Estado de Justica
e Seguranca Publica de Minas Gerais e procedimento analogo a Lei 8.666/93. Lei n° 11.788

1. DO OBJETO:
O objeto do presente processo simplificado é a selecdo e contratacdo de estagiario(a) por prazo
determinado, conforme especifica¢des e condic¢Oes gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:
REGIME DE | REMUNERACAO
CARGO VAGAS TRABALHO BRUTA ESCOLARIDADE
i Cursando a partir do 5°periodo
ESTAGIO EM do curso de
COMUNICAGCAO 01 20h semanais R$732,62 COMUNICACAO SOCIAL
SOCIAL/JORNALISMO -
JORNALISMO
A Cursando a partir do 5°periodo
EST[')A;C;:E(I)TEOM 01 20h semanais R$732,62 dopcurso de g
DIREITO
3. DA COMISSAO DE SELECAO:

A Comissao de Selecdo, nomeada pelo Presidente da APAC, é composta por no minimo de 03 (trés
membros) atuantes na area técnica e funcional da APAC.
4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA OS CARGOS E SUAS ATIVIDADES:

4.1- A descricdo sumaria, caracteristicas, atribuicdes e tarefas do cargo a que se refere o
item 2, estdo especificadas no Anexo | deste Edital.

4.2- Para a efetiva participacdo do processo seletivo simplificado, os (as) candidatos (as)
deverdo estar, na data da contratacdo, regularmente matriculados, considerando a informacéo disposta
na Declaracdo de Matricula emitida pela Instituicdo de Ensino.

5. DO REGIME JURIDICO DOS CARGOS:

5.1- O regime juridico do quadro de estagiarios constante no item 2 deste Edital, sob o
qual serdo contratado(s) o(s) candidato(s) aprovado(s) por este Processo Seletivo Simplificado, sera o
da Lei do Estagiario de n° 11.788/08 - MTE. Esse regime ndo envolve, em qualquer hipotese, a
estabilidade prevista no Art. 41 da Constituicdo Federal e o vinculo empregaticio estabelecido na
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.
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5.2- O(s) contrato(s) de trabalho serd por prazo determinado, respeitando o tempo

méaximo previsto na Lei 11.788/08 de 02 (dois) anos.

6.

ELEMENTOS DISPONIVEIS PARA EXECUQAO DOS SERVICOS:
6.1- O(s) candidato(s) selecionado(s) e contratado(s) atuara em conjunto com o Quadro

Funcional da APAC, dispondo de condicBes necessarias para o desenvolvimento das atividades,
especialmente:

e Computador e impressora para o0 processamento e analise dos dados e trabalhos contratados,
dentro da sede da APAC;

e Material de consumo e de escritdrio, ferramentas e equipamentos;

¢ Sistema de Vigilancia externo.

DA INSCRICAO:
7.1 - Para se inscrever, o(a) interessado(a) devera enviar seu curriculo com foto, por e-

mail, até o dia 05 de Maio de 2023, as 23h:59min, para o endereco eletrénico apacvicosa@fbac.com.br
com a descricdo de assunto: “Processo Seletivo Simplificado da APAC de Vigosa/MG - Edital

002/2023 - (Estagio — Area Desejada)”. Q cargo pretendido precisa obrigatoriamente vir, também.
descrito no curriculo.

7.2- No dia 09 de Maio de 2023, a partir das 14h, apo6s analise dos curriculos, sera

divulgada na rede social da APAC, https://www.facebook.com/profile.php?id=100077197127419 , ou
no site da Apac: www.apacvicosa@fbac.com.br, a relacdo dos candidatos aptos para se submeterem a
entrevista, conforme o item 8.

Orientacdes:

> O candidato que encaminhar curriculo sem foto estard& automaticamente
desclassificado;

> O candidato que encaminhar curriculo sem especificar nele o cargo pretendido, estara
automaticamente desclassificado;

> O candidato que encaminhar curriculo sem atender as exigéncias do cargo (ex:
Escolaridade), estara automaticamente eliminado;

> Os curriculos enviados apés o horario estipulado no item 7.1 serdo automaticamente

desclassificados.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
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1 - Inscricéo 3 - Entrevista
ESTAGIO EM - _';;E'_g;z‘:’./ 04(;?0253/2 023 11/05/2023, as 15h:30min.
COMUNICACAO M- £5h-09min,
SOCIAL / 2 - Resultado — Selecédo dos Curriculos 4 - Resultado Final
JORNALISMO A partir das 14h:00h, 09/05/2023 Até as 17h:00mim,
https://www.facebook.com/profile.php?id=1000 15/05/2023.

77197127419 ou no site da Apac:
apacvicosa@fbac.com.br.

1 - Inscricéo 3 - Entrevista

Inicio: 25/04/2023

Fim: 23h:59min. 05/05/2023 11/05/2023, as 13h:30min.

ESTAGIO EM
DIREITO 2 - Resultado — Selecéo dos Curriculos 4 - Resultado Final
A partir das 14h:00h, 09/05/2023 Até as 17h:00mim,
https://www.facebook.com/profile.php?id=1000 15/05/2023.

77197127419 ou no site da Apac:
apacvicosa@fbac.com.br.

8.1 - Analise de Curriculo (Fase Eliminatoria):

8.1.1 - Sera realizada pela Comissdo de Selecdo especificada no item 3 deste Edital.
Curriculos que ndo atenderem as exigéncias do cargo, conforme anexo |, serd automaticamente
desclassificado.

8.2 - Entrevista (Fase Eliminatdria):

8.2.1 - Versara sobre conhecimentos da éarea, questBes relativas ao curriculo,
posicionamento ético-profissional, discussdes a respeito de situacdes contemporaneas vinculadas ao
sistema penitenciario do pais e direitos humanos e sociais.

8.2.2 — Os candidatos que tiverem seus curriculos aprovados pela Comissdo de Selecao,
especificada no item 3 deste Edital, de acordo com as exigéncias, deverédo conferir na fanpage da APAC:
https://www.facebook.com/profile.php?id=100077197127419 ou no site da Apac: www.vicosa@fbac.com.br,
sua aprovacdo e habilitacdo para comparecer na entrevista. Ficard cada candidato responsavel por essa
conferéncia.

8.2.3 — Qualquer eventualidade de suspensdo de internet ou energia no municipio, no
momento da liberacdo da lista dos classificados para a entrevista, a Comissdo de Selecdo fard o contato
com os (as) candidatos (as) via telefone disponivel no curriculo de cada um (a).

8.2.4 — Fica autorizada a comissdo deste processo seletivo alterar os horarios e datas
conforme necessidade.
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DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
9.1 A classificacdo final sera definida mediante o somatdrio dos pontos obtidos na
entrevista, sendo o 1° (primeiro) colocado o candidato que obtiver o maior nimero de pontos.

9.2 Em caso de empate no resultado final serd utilizado o seguinte critério de
desempate:
o Seré primeiramente classificado o candidato que possuir idade mais elevada, na
forma do disposto no parégrafo Unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
O resultado deste Processo Seletivo ocorreré dia 15 de Maio de 2023, até as 17h00min, e
sera divulgado na rede social da APAC Masculina:
https://www.facebook.com/profile.php?id=100077197127419 ou no site da Apac:
apacvicosa@fbac.com.br.
DOS RECURSOS:

10.1- Decairéa do direito de impugnar os termos do presente Edital, em relacéo as falhas

ou irregularidades que o viciarem, quem ndo o fizer até o primeiro dia Util que anteceder o Gltimo dia de
inscricao.

10.2- Os recursos relativos ao julgamento do Processo Seletivo Simplificado deveréo ser
interpostos, mediante peticdo devidamente arrazoada, subscrita e protocolada na Secretaria da APAC de
Vicosa/MG, até 01 (um) dia util, contados da data da divulgacdo do resultado, sob pena de preclusao.

10.3- Nao serédo reconhecidos 0s recursos interpostos intempestivamente, assim como
ndo serdo acolhidos os recursos apresentados em fac-simile e/ou e-mail.

DA CONVOCAQAO DOS CANDIDATOS APROVADOS:

11.1- A convocacao do(s) candidato(s) aprovado(s) se faré através de contato telefonico
ou por e-mail devidamente cadastrado a partir do dia 16 de maio de 2023, sendo que estes terdo o prazo
de 02 (dois) dias Uteis para apresentarem-se para contratacao.

11.2- Os candidatos aprovados e convocados na forma do item 11.1 deverdo se
apresentar na sede da APAC Vicosa/MG, situada a Rua Doutor Brito, n° 380 -Centro — Vicosa - MG,
para assinatura de contrato, munidos dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade (xerox);

CPF (xerox);

Titulo de eleitor (xerox);

Declaragdo do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) comprovando estar em dia com as
obrigac0es resultantes da legislacéo eleitoral;

Documento comprobatorio de que estd em dia com o Servi¢o Militar para candidatos
do sexo masculino (xerox);

Comprovante de residéncia (xerox);

02 foto 3 x 4;

Copia de Histdrico escolar;

Comprovante de matricula;

Numero de agéncia e conta do Banco do Brasil
A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara a convocagao do
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candidato classificado subsequentemente, caso a auséncia ndo seja sanada no prazo de 02 (dois) dias
uteis.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
12.1- O Edital 002/2023 tem validade de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua
publicacao.
12.1.1 - Caso o primeiro colocado no Processo Seletivo Simplificado venha a ser
contratado pela APAC e desligado no prazo de até 90 (noventa) dias, podera a APAC optar por
convocar o candidato subsequente conforme classificagéo.

DISPOSICOES FINAIS:

13.1- Efetivada a contratagdo, a Instituicdo encaminhara, obrigatoriamente, 0s(as)
novos(as) estagiarios(as) para Curso de Capacitacdo a ser promovido pela FBAC, em observancia ao
disposto na Resolucdo n° 1373/13, da Secretaria de Estado de Administracéo Prisional de Minas Gerais.

13.2- E vedada a participagdo no Processo Seletivo Simplificado dos funcionarios da
APAC de Vicosa que recebam a remuneracdo superior a estabelecida neste Edital; bem como a de ex-
funcionarios da APAC Vigosa/MG, no prazo de 06 (seis) meses contados do fim do vinculo empregaticio
com a Entidade.

13.3- E vetada a participacdo de recuperandos que estejam cumprindo sua pena na
instituicdo responsavel pela abertura do processo seletivo e de seus parentes consanguineos ou afins
em linha reta ou colateral até o 3° grau.

13.4- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado, juntamente com o Presidente da APAC de Vigosa/MG.

Vigosa/MG, 25 de Abril de 2023.

A

Rosilda Pires Ferreira Martins

Presidente da Diretoria Executiva da APAC —
VICOSA/MG
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ANEXO |
GRAU DE ESCOLARIDADE, CONHECIMENTO ESPECIFICO, DESCRICAO SUMARIA
DO CARGO, ATRIBUICOES, CARACTERISTICAS DA FUNCAO E COMPETENCIAS

1- ESTAGIARIO(A)
- Grau de escolaridade: Cursando Ensino Superior a que se refere a vaga elencada no item 2 deste Edital,
a partir do 5° periodo, e que preferencialmente que ja tenha realizado estagio em outros lugares para a vaga
pretendida.
- Conhecimento especifico: Metodologia APAC e conhecimento técnico na area de conhecimento de
nivel superior que cursa e para a qual foi contratado.
- Descricdo Sumaria: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagdo para o trabalho produtivo do Estudante. Pode ser obrigatério e ndo obrigatorio. O
obrigatdrio é requisito e condicdo para a certificacdo do Aluno, o ndo obrigatério é desenvolvido como
atividade opcional do Estudante, ambos estdo previstos na Lei dos Estagiarios.
- Atribuicbes/Tarefas:
v Participar semanalmente da reunido administrativas;
v/ Atuar na area e conhecimento para a qual foi contratado, assumindo o maximo de tarefas pertinentes
a area, sob a orientacdo e fiscalizacdo do responsavel técnico ja graduado.
- Caracteristicas da Funcdo: As tarefas sdo pouco padronizadas, exigindo decisdes simples.
Responsabilidades sobre numerario, maquinas e equipamentos, guarda de material/patrimoénio
(documentos)
- Competéncias:
v'Conhecimentos: Conhecimentos de Informatica; Conhecimento do método APAC; Conhecimento
técnico na area em que atua;
v'Habilidades: Habilidade de comunicacéo e de relacionamento interpessoal; Facilidade para trabalhar
em equipe; Capacidade de organizagéo; Criatividade; Digitagdo, Concentragdo; Atendimento ao
publico; Disponibilidade para constante estudo e atualizacdo para a area de conhecimento em que
atua.;
v Atitudes: Ser paciente, ter iniciativa, capacidade de tolerar atividades repetitivas, maturidade no

trato com pessoas e situacoes.



