
 

 

 
EDITAL DE SELEÇÃO Nº 01/2016 

 

Edital de seleção de membros - “Associação Atlética Acadêmica do 

Direito UFV – AAAD UFV” 
 

A “AAAD UFV” torna públicas as normas do processo de seleção de 

membros. 

 

1- Sobre a AAAD 

 

A Associação Atlética Acadêmica do Direito UFV (A.A.A.D 

UFV) é uma entidade estudantil responsável por representar o 

curso em eventos esportivos, culturais, festivos e acadêmicos, 

tanto internos como externos a UFV, sendo estes de caráter 

competitivo e recreativo. Porém, sua finalidade máxima é 

promover o esporte, a integração e a fraternidade que dele se 

desdobram.   

Essa representação se dá por meio da formação de 

equipes a partir da organização de treinos, participação em 

competições esportivas, treinamento da charanga (Bateria), além 

da organização de jogos recreativos envolvendo tanto os 

estudantes do campus da Universidade Federal de Viçosa como 

da comunidade Viçosense em geral. 

A A.A.A.D é dividida em 6 diretorias, são elas: Presidência 

(composto pelo Presidente, Vice-Presidente, Secretário Geral e 

Tesouraria), Qualidade, Administrativo Financeiro, Bateria, 

Esportes, Eventos e Marketing. 

A gestão 2016-2017, de nome Profissionalização, dá 

continuidade ao trabalho das antigas e por isso, tem como visão 

se tornar uma potência esportiva, sempre realizando suas ações 

pautadas nos valores intrínsecos dessa Associação, com paixão, 

comprometimento e tradição. 

  

 

 

2- Público Alvo 

 



 

 

Estudantes devidamente inscritos no curso de Direito da UFV 

interessados em aprofundar seus conhecimentos e práticas em 

gestão, melhorar sua relação interpessoal e capacidade de 

liderança, desenvolver sua performance em administrar a 

realização atividades, sejam elas esportivas, acadêmicas, festivas 

ou sociais, e desenvolver todas essas características comungando 

com o desenvolvimento da A.A.A.D UFV e consequentemente do 

curso de Direito da UFV. 

 

3- Pré-requisitos 

 

 

a) Ter vontade de participar da AAAD-UFV e de atividades 

relacionadas à associação;  

 

b) Estar regularmente matriculado no curso de Direito da 

Universidade Federal de Viçosa, cursando do 1° ao 9° período;  
 

c) Ter disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para se 

dedicar às atividades da AAAD-UFV, bem como para eventuais 

reuniões extraordinárias. 

 

 

4- Número de Vagas 

 

Atualmente a A.A.A.D conta com 12 membros dirigentes na 

sua administração e o estatuto permite ate 26 membros ativos, o 

que da margem para que a comissão delibere sobre quantos 

membros entrarão, pensando no bom funcionamento da 

Associação, tendo como teto, os 26 membros.  

 

5- Inscrição 

 

Os interessados deverão realizar sua inscrição enviando um 

e-mail para “qualidadeaaad@gmail.com” com o assunto 

“Formulário de Inscrição”. Deverá enviar no e-mail a ficha de 

inscrição anexada ao fim deste Edital (ANEXO I) devidamente 

preenchida, juntamente com seu currículo ou link de acesso, no 

caso de curriculum lattes. (O modelo do currículo está também 

anexado ao fim deste Edital – ANEXO II).  
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As inscrições serão admitidas no prazo de 11/03/2016 a 

18/03/2016, até as 23:59, conforme o horário de Brasília. O 

candidato receberá um e-mail confirmando sua inscrição.  

 

 

1- O candidato deverá entregar, no dia da entrevista, 1 kg de 

alimento não perecível. Os materiais arrecadados serão doados 

para uma instituição de caridade a ser definida. 

 

6- Da seleção  

 

O processo seletivo será dividido em três etapas, quais 

sejam:  

1ª Etapa – Análise do currículo – os currículos serão 

analisados e avaliados por comparação.  

 

 

2ª Etapa – Apresentação das Diretorias da AAAD UFV e 

dinâmica de grupo – será feita uma dinâmica de grupo que 

analisará o espírito de liderança e pro atividade dos candidatos.  

 

3ª Etapa – Entrevistas – os candidatos serão entrevistados 

por uma comissão.  

 

O horário e local de cada etapa, assim a divulgação das 

datas, será informado aos candidatos via e-mail e na página da 

AAAD UFV no FaceBook.  

 

A seleção será realizada por meio de comissão composta 

por doze membros da associação com auxílio e opinião dos 

demais, não cabendo recurso de suas deliberações.  

 

Caso seja necessário, a comprovação do currículo se dará 

com a apresentação dos seguintes documentos: diplomas, 

declarações, certificados, certidões, cópias de publicações em 

diários oficiais e textos informativos oficiais/ institucionais, listagem 

de produções e/ ou publicações com a respectiva referência 

bibliográfica, cópia da folha de publicação com referência 

bibliográfica constando os dados do candidato como autor do 

trabalho. 

 

7- Da Divulgação do Resultado 

 

A lista de classificados para membros efetivos do projeto 

será divulgada no dia 27 de março na página da AAAD UFV no 

FaceBook e enviada por e-mail aos participantes a partir do 



 

 

mesmo dia. Observação: dependendo do número de inscritos, 

as datas poderão ser antecipadas, sempre com prévio aviso aos 

participantes do processo seletivo. 

 

 

8- Critérios de Desclassificação  

 

  Será considerado desclassificado o candidato que venha a se 

ausentar em qualquer das fases citadas no item 6 ou deixar de atender 

às demais disposições do Processo Seletivo. 

 

9- Critérios de Desempate  

 

a) Resultado da Entrevista;  

b) Resultado da Dinâmica;  

c) Análise curricular. 

 

 

10- Disposições Finais  

 

A comissão organizadora do processo seletivo reserva-se no direito 

de fazer alterações neste edital, dando-se a elas a mesma publicidade 

do edital original. 

 

 

 

    Viçosa, 11 de março de 2016 

 

 

 

 

Ariadne Abdalla Ribeiro – Diretora de Qualidade da AAAD UFV 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO I 

 

Formulário de Inscrição para o Processo Seletivo da “AAAD’’ – UFV 

Orientações Gerais para o preenchimento deste formulário: 

 

- Nenhum campo deve ser deixado em branco 

- O formulário deve ser enviado para o e-mail 

qualidadeaaad@gmail.com  

- O currículo do participante deve ser enviado juntamente com 

a ficha de inscrição preenchida 

 

DADOS PESSOAIS: 

1 - Nome: 

________________________________________________________ 

2 - Data de Nascimento: __ / __ / __ 

3 - Endereço: 

________________________________________________________ 

4 - E-mail: 

________________________________________________________ 

5 - Telefone para contato: (__) ____-____ e (__) ____-____ 

 

DADOS ACADÊMICOS: 

1 - Curso: ________________________ 

2 - Período: ______________________ 
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3 - Você faz parte de outro projeto de extensão? ( ) Sim ( )Não. Se sim, 

qual? 

___________________________________________________ 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 

Como você conheceu a AAAD? 

( ) Estudantes do curso ( ) Membros da Atlética ( ) Professores 

( ) Página no Facebook ( ) Outros. 

Qual? ________________________________________________________ 

Por que você deseja participar da Diretoria da AAAD? 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 

BOA SORTE! 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ANEXO II  

 

  Nome Completo 

Solteiro,Brasileiro, 22 anos 

Rua Brasil, 250 - Bairro 

CEP 13400-000 - Cidade - Estado 

Tel / Cel: (19) 0123-4567 / (19) 0123-4567 

E-mail: seu-email@email.com 

 

OBJETIVO 

Cite qual é sua motivação e objetivo dentro da A.A.A.D e qual das 

diretorias você tem maiores pretensões e interesse de compor. 

 

EXPERIENCIA EM GERAL 

Cite quais são suas experiências pessoais e quais as qualidades e 

habilidades que desenvolveu a partir destas. Como por exemplo:  

1- Dominar ferramentas de edição de imagem e vídeo. 

2- Dominar ferramentas do OFFICE. 

3- Gestão de finanças. 

4- Atividades gerais que desenvolvam a criatividade 

5- Pratica esportiva em determinada modalidade. 

6- Organização e ou participação de eventos em geral 

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 

Cite-as. 

 

 

 


